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	· Manejo de información
	· Identifica y analiza información relevante sobre el autoconcepto y las dimensiones de la persona humana.
	· Marca la expresión que corresponda con las características del autoconcepto y la autoestima, a partir de enunciados propuestos.

· Establece relaciones entre las características de la persona humana, sus dimensiones y etapas, a través de un listado paralelo de términos y proposiciones.

	· Desarrollo de la identidad, afectividad y sexualidad
	· Argumenta la importancia del autoconcepto y la autoestima.
	· Redacta proposiciones y argumentos que fundamenten sus puntos de vista sobre la importancia del autoconcepto y la autoestima.
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SOMOS ÚNICOS, COMPLEJOS Y DINÁMICOS



1. La persona y sus dimensiones
Las personas somos seres complejos porque tenemos varias dimensiones que interactúan simultáneamente. 

· Tenemos un cuerpo que cuidar y mantener saludable. Constituye nuestra dimensión biológica.

· Podemos aprender, resolver problemas y tomar decisiones, sentir afecto y experimentar emociones. Esa es nuestra dimensión psicológica.

· Estamos en contactos con varias personas y aprendemos a convivir con ellas. Eso da forma a nuestra dimensión social.

· Creemos en algunas cosas, defendemos valores y esperamos que nuestras acciones sean útiles. Esa es nuestra dimensión trascendente.


Actividad N.° 2: Copia y completa el cuadro en tu cuaderno:

	Menciona tus características físicas
	Menciona tus características como estudiante
	Menciona tus características a nivel social
	¿Qué aspectos de tu persona son positivos?

	
	
	
	


2. El autoconcepto y la autoestima
La combinación de las dimensiones de la persona humana da lugar a una determinada forma de ser, a una personalidad. Esta personalidad es única e irrepetible, no hay dos personas iguales porque cada una se desarrolla de manera diferente en todas sus dimensiones. Debido a que en un grupo se juntan varias personalidades, pueden surgir desacuerdos que provocan tensiones. 

Actividad N°. 3: Observa las viñetas que serán proyectadas y luego responde en tu cuaderno:

· ¿Por qué se origina el conflicto en el grupo de amigos?
· ¿Qué podrías sugerirles para que logren ponerse de acuerdo?

El autoconcepto

Nuestra dimensión psicológica nos permite conocer lo que nos rodea y también conocernos a nosotros mismos, de manera que podamos tener una imagen propia o autoconcepto. El autoconcepto, entonces, es la percepción que cada uno tiene de sí mismo y que se forma a partir de las experiencias y las relaciones con el medio social. Las personas más significativas (padres, hermanos, profesores y amigos) tienen un papel importante en su formación. El autoconcepto comprende distintos aspectos:

a. Aspecto físico. Conocer nuestra estatura, color de ojos, de piel o saber si somos ágiles, fuertes, veloces.
b. Aspecto intelectual. Reconocer nuestras capacidades y habilidades, evaluar si somos responsables o no.
c. Aspecto social. Darnos cuenta si somos sociables o huraños, si sabemos comunicarnos o tenemos dificultades para hacerlo.


Actividad N.° 4: Desarrolla el ejercicio vivencial “Quién soy”:

a. Responde diez veces la pregunta ¿quién soy? (Reflexiona con el profesor sobre tu autoconcepto) 

b. Coloca un check si consideras tus respuestas como positivas o no. (Reflexiona con el profesor sobre tu autoestima)

La autoestima
Cuando conocemos todos los aspectos de nuestra persona, estamos en capacidad de autovalorarnos. Esta capacidad se denomina autoestima. Se vincula al autoconcepto, ya que mientras más claro y positivo lo tengamos, lograremos consolidar una mejor autoestima. La persona que se quiere y se aprecia, conoce y confía en sus capacidades, está orgullosa de sus logros y no se desanima ante las dificultades. Por el contrario, la persona con baja autoestima evitará asumir retos y responsabilidades, ya que no confía en sí misma. Además, como no valora sus capacidades, dependerá mucho de la opinión de los demás.

La autoestima determina el desempeño. Una persona con autoestima positiva tiene más confianza en sus capacidades, se esfuerza por conseguir sus objetivos, reconoce sus errores y sabe que puede superarlos. Por el contrario, una persona con autoestima negativa tiene menores posibilidades de éxito debido a la pobre opinión de sí misma.


Actividad N.° 5: Marca con una X las características de una persona con buena autoestima.

Asume sus responsabilidades.

(     )

Si no logra algo, lo vuelve a intentar.

(     )

Le es difícil expresarse.


(     )

Hace sus deberes por sí mismo.

(     )

No le gusta que critiquen su trabajo.

(     )

Siempre necesita la ayuda de otros.

(     )

Sabe aceptar las críticas.


(     )

Se expresa con facilidad.


(     )

Si no logra algo lo abandona.


(     )

Siempre hace lo que los demás le dicen.
( )

3. Las etapas del desarrollo humano 
A lo largo de la vida, las personas experimentan una serie de cambios a los que se denomina desarrollo humano. Estos cambios originan etapas:

A. Prenatal. Comprende desde la concepción hasta el nacimiento.
B. Postnatal. Comprende desde el nacimiento hasta la muerte. En este periodo se dan varias etapas.

a. Infancia (desde el nacimiento a los 2 años): es la etapa de adaptación al mundo exterior aun cuando se mantiene una gran dependencia hacia los padres. En esta etapa los infantes aprenden a hablar y caminar.
b. Niñez (de 2 a los 12 años): es la etapa de ingreso a la vida escolar formal, de la socialización más allá de la familia y del juego como actividad central. 
c. Adolescencia (de los 12 a los 20 años): es una etapa de grandes cambios en todos los aspectos y que constituye la transición de la niñez a la adultez. Es fundamental en la formación de la identidad personal y sexual y en la elección de la carrera profesional.
d. Juventud o adultez temprana (de los 20 a los 40 años): es la etapa en la que se alcanza el más alto rendimiento físico e intelectual. Además, aquí se suele dar la incorporación al mundo del trabajo y la  formación de una familia propia a través del matrimonio. 
e. Adultez (de los 40 a los 60 años): es la etapa de consolidación personal, profesional y familiar.
f. Vejez o adultez avanzada (de los 60 años hacia adelante): en esta etapa se inicia un proceso de declive de las capacidades físicas e intelectuales, pero se compensa con la gran sabiduría y experiencia que ha adquirido a lo largo de toda la vida. 

Actividad N.° 6: Elabora una línea de tiempo sobre las etapas del desarrollo humano.
ACTIVIDADES FINALES.

1. Elabora un mapa conceptual sobre las características de la persona humana.

2. Desarrolla el cuestionario propuesto: NL (Nivel literal), NI (Nivel inferencial), NC (nivel crítico)
a. ¿Cuáles son los logros más importantes en cada etapa del desarrollo humano? NL
b. ¿Qué relación existe entre la autoestima y el autoconcepto? NI
c. ¿Estás de acuerdo con la afirmación “una persona, con elevada autoestima, tiene más probabilidades de lograr el éxito personal?” Argumenta. NC
3. Investiga en el diccionario los términos siguientes: interacción, simultáneo, huraño, identidad. Luego, escribe sus significados y elabora una oración con cada uno de ellos.
4. Ilustra tu cuaderno con imágenes sobre las etapas del desarrollo humano.                                                          
REFERENCIAS: Bibliografía y URLgrafía
· http://perso.wanadoo.es/angel.saez/pagina_nueva_173.htm.
· Persona, Familia y Relaciones Humanas 1º. Grupo Editorial Santillana, Lima,2007.

· UN PASO ADELANTE. Personal Social 6º Primaria. Editorial Santillana. Lima, 2006. 
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… el continuar.





Actividad N.° 1:


Analiza las imágenes y responde en tu cuaderno las siguientes preguntas:


¿Qué etapas de la vida de las personas representan estas imágenes?


Según las imágenes, ¿cuáles serían las semejanzas entre estas etapas


¿Cuáles son las etapas intermedias? 


¿En qué etapa te encuentras tú?




















¡La vida es un proceso permanente de crecimiento y aprendizaje!




















